
 

Информация за изпълнението 

 на делегирания бюджет 

в І СУ „Свети Седмочисленици” град Търговище 

за периода 01.01.2025г. - 30.09.2025г. 

 
 

 

Държавни дейности 

 

Отчет за изпълнение на делегирания бюджет 

 
В Първо СУ ”Свети Седмочисленици”” за настоящия период 

функционират следните делегирани от държавата дейности, 

финансирани изцяло от държавата: 

 

Приходи: 
          1.Дейност 322 Общообразователни училища 

  

Разходи: 
1.Дейност 318 Подготвителна група в училище 

2.Дейност 322 Общообразователни училища 

3.Дейност 337 Център за подкрепа за личностно развитие 

4.Дейност 338 Ресурсно подпомагане 

5.Дейност 389 Други дейности в образованието 

6.Дейност 713 Спорт за всички 
 

 

Приходи към 30.09.2025г. 
 

Собствени приходи за 2025 г. Сума 
§ 24-00 Приходи и доходи от собственост 0 

§§ 24-05 приходи от наеми на имущество 0 

§ 36-00 Други приходи 0 

§§ 36-01 реализирани курсови разлики от валутни 

операции 

0 

§§ 36-19 други неданъчни приходи 0 

§ 45-00 Помощи и дарения от страната 270 

§§ 45-01 текущи помощи и дарения от страната-

от преходен остатък 
270 

Общо 270 

 



Корекции по плана на делегирания бюджет 
 

 
1.Със Заповед № ФСД-858 /22.05.2025 г. на основание чл. 259, ал.1, чл. 289, ал.1, т.3 от 

ЗПУО, т.20 от Заповед №РД-З-531/21.05.2025г. на кмета на Община Търговище, във връзка с  

Протокол на комисия за номиниране на ученици в конкурса за стипендия „Николай 

Димитров“ и получени средства за стипендията, считано от 02.05.2025г.  

1.1. Завишаване плана на приходите : 

§ 45-00 Помощи и дарения от страната                      270 лв. 

  §§ 45-01 текущи помощи и дарения от страната           270 лв.  

            1.2. Завишаване плана на разходите: 

- Делегираната от държавата дейност 301 322 „Неспециализирани училища“ 

        § 40-00 Стипендии                                                           270 лв. 

 

2. Съгласно ФО-8/14.05.2025г. на Министерство на финансите, във връзка с чл. 55а от 

Закона за публичните финанси, чл. 52, ал. 1 от Закона за държавния бюджет на Република 

България за 2025г., в изпълнение на  Постановление №28 от 2025г. на Министерския съвет за 

изпълнение на държавния бюджет на Република България за 2025г., чл. 283, ал.2 от Закона за 

предучилищното и училищното образование за компенсиране на безплатния транспорт на 

деца и ученици за финансиране на обхванатите в задължителното предучилищно 

образование деца, навършили 4-годишна възраст, Доп. споразумения №РД-Д-

357/30.08.2024г.и РД-Д-35530/30.08.2024г. считано от 14.05.2025г. / с. Певец и с. Дългач/ 

2.1. Завишаване плана на приходите : 

            § 61-00 Трансфери между бюджети                                 15 691лв. 
            §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР             15 691лв. 

2.2. Завишаване плана на разходите: 

- Делегирана от държавата дейност 301 389 „Други дейности по образованието”  

§ 10-00        +              15 691  

§§ 10-20      +              15 691 

 

3. Съгласно ФО- 15/23.05.2025г. на МФ, чл. 55a и чл. 111, ал.1 от Закона за 

публичните финанси, в изпълнение на чл.1, ал. 2, т.1 от ПМС №52 от 2025г. за инженеринг-

проектиране, изпълнение на СМР и упражняване на авторски надзор на основен ремонт на 

физкултурен салон, считано от 23.05.2025г.  

3.1. Завишаване плана на приходите : 

            § 61-00 Трансфери между бюджети                                 281 272лв. 
            §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР             281 272лв. 

3.2. Завишаване плана на разходите: 

- Делегирана от държавата дейност 301 322 „Неспециализирани  училища”  

                 § 51-00 Основен ремонт на ДМА                                 281 272лв.  

 

4. Съгласно ФО- 18/29.05.2025г. на МФ, чл. 55a и чл. 111, ал.1 от Закона за 

публичните финанси, в изпълнение на  ПМС №57 от 2025г. за одобряване на допълнителни 

трансфери за закупуване на познавателни книжки, учебници, електронно четими учебници, 

учебни комплекти и учебни помагала за деца и за ученици от I до XII клас включително, в 

общинските детски градини и училища за 2025г., считано от 29.05.2025г.  

4.1. Завишаване плана на приходите : 

            § 61-00 Трансфери между бюджети                                 62 805лв. 
            §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР             62 805лв. 

4.2. Завишаване плана на разходите: 

  - Делегирана от държавата дейност 301 318 „Подготвителна група в училище”  

       § 10-00 Издръжка                                                                        729лв. 

                   §§ 10-14 Уч. и научни разх. и книги за библиотеката               729лв. 

 

- Делегирана от държавата дейност 301 322 „Неспециализирани  училища”  



       § 10-00 Издръжка                                                                        62 076лв. 

       §§ 10-14 Уч. и научни разх. и книги за библиотеката              62 076лв. 

            Общо увеличение: 62 805 лева 

 
5. Съгласно ФО- 26/24.06.2025г. на МФ, чл. 51, ал.2 и чл. 111, ал.1 от Закона за 

публичните финанси, в изпълнение на чл.49, ал.1 от ПМС №28 от 2025г. за изпълнението на 

държавния бюджет на Република България за 2025г. и писмо № 0201-141/09.06.2025г. на 

Министерство на образованието и науката, във връзка с промяна на натуралните показатели 

за финансиране на делегираните от държавата дейности по данни на НЕИСПУО, считано от 

01.01.2025г.  
                5.1. Намалявам плана на приходите : 

                 § 61-00 Трансфери между бюджети                                - 1 979лв. 
                 §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР            - 1 979лв. 

    5.2. Разпределение плана на разходите: 

              5.2.1.Намалявам бюджета по параграфи и подпараграфи както следва:  

- Делегирана от държавата дейност 301 318 „Подготвителна група в училище“ 

       § 10-00   Издръжка                                                         -    3 242лв. 

       §§ 10-16 Разходи за вода, горива и енергия                  -    2 500лв. 

       §§ 10-20 Разходи за външни услуги                               -      7 42лв. 

       Намаление: 3242 лева 

   5.2.2.Увеличавам бюджета по параграфи и подпараграфи както следва: 

- Делегирана от държавата дейност 301 322 „Неспециализирани  училища”  

       § 10-00 Издръжка                                                             +    1 242лв. 

       §§ 10-11 Разходи за храна                                                 +    1 242лв. 

       Увеличение: 1242 лева 

- Делегирана от държавата дейност 301 337 „ Център за подкрепа за личностно 

развитие“ 

       § 10-00 Издръжка                                                             +          21лв. 

                   §§ 10-15  Разходи за материали                                       +          21лв. 

       Увеличение: 21 лева 

Общо намаление: 1979лева 

 
6. Съгласно ФО-28/24.06.2025г. на Министерство на финансите, във връзка с чл. 

55а и чл. 111, ал.1 от Закона за публичните финанси, в изпълнение на  Постановление №92 от 

2025г. на Министерския съвет за възстановчване на транспортните разходи или на разходите 

за наем на педагогическите специалисти в институциите в системата на предучилищното и 

училищното образование, считано от 24.06.2025г.  

    6.1. Завишаване плана на приходите : 

                § 61-00 Трансфери между бюджети                                      6890в. 
                §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР                 6890лв. 

    6.2. Завишаване плана на разходите: 

- Делегирана от държавата дейност 301 322 „Неспециализирани  училища” 

§ 10-00  Издръжка                                                        +       6 318лв.  

§§ 10-20  Разходи за външни услуги                            +       6 318лв. 

- Делегирана от държавата дейност 301 338 „Ресурсно подпомагане” 

§ 10-00  Издръжка                                                         +          572лв. 

§§ 10-20 Разходи за външни услуги                             +          572лв. 

Увеличение: 6 890лв. 

 

       7. Съгласно ФО-32/15.07.2025г. на МФ, чл. 55a и чл. 111, ал.1 от Закона за 

публичните финанси, в изпълнение на ПМС №116 от 2025г. за финансово осигуряване на 

дейности по НП „България-Образователни маршрути“, одобрена с РМС№294 от 2025г. за 

одобряване на национални програми за развитие на образованието, считано от 15.07.2025г.  

   7.1. Завишаване плана на приходите : 

                § 61-00 Трансфери между бюджети                                      42 600лв. 
                §§ 61-09 вътрешни трансфери в системата на ПР                  42 600лв. 



    7.2. Завишаване плана на разходите: 

- Делегирана от държавата дейност 301 322 „Неспециализирани  училища” 

§ 10-00  Издръжка                                                        +       42 600лв.  

§§ 10-20  Разходи за външни услуги                            +       42 600лв. 

                 Увеличение: 42 600лв. 

   

8. Със Заповед № ФСД-998 /06.08.2025 г. на основание чл. 259, ал.1, чл. 289, ал.1, т.3 

от ЗПУО, т.20 от Заповед №РД-З-531/21.05.2025г. на кмета на Община Търговище и получен 

трансфер от МОН/средства Областен кръг на олимпиада по  Английски език/ 

8.1. Завишаване плана на приходите : 

                § 61-00 Трансфери между бюджети                                      1 213лв. 
                §§ 61-0 трансфери между бюджети-получени                        1 213лв. 

8.2. Завишаване плана на разходите: 

- Делегирана от държавата дейност 301 322 „Неспециализирани  училища” 

     § 02-00 Други възнагр. и плащания на персонала              1 026лв.                                
                 §§ 02-02 за персонал по извънтрудови правоотношения        1 026лв. 

     § 05-00 Задълж. осигурителни вноски от работодател          104лв.                                
                 §§ 05-51 осигурителни вноски от работодател за ДОО                54лв. 

                 §§ 05-60 здравно-осигурителни вноски от работодател               32лв. 

                 §§ 05-80 вноски за ДЗПО от работодател                                      18лв. 

     § 10-00  Издръжка                                                                           83лв.  
                 §§ 10-15  Материали                                                                         42лв. 

     §§ 10-20  Разходи за външни услуги                                                41лв. 

                Общо увеличение: 1213 лв. 

 

 

Отчет за изпълнение на  разходите по бюджета  

 към 30.09.2025г. 

 
Дейност 301 318 ”Подготвителна полудневна група” 

Компенсирани промени по бюджета 

 
1. Към  30.09.2025г. по плана на Делегирана от държавата Дейност 301 318 

”Подготвителна група в училище” със Заповед ФСД-42/29.09.2025г. са направени 

вътрешно компенсирани промени по бюджета, както следва:  

     1.1. Увеличавам бюджета по § и §§ както следва: 

    § 05-00 Задълж. осиг. вн. от работодател                  +       76лв.  

§§ 05-51 Осиг. вн. за ДОО                                          +       37лв. 

§§ 05-52 Осиг. вн. за УчПФ                                        +        14лв. 

§§ 05-60 Осиг. вн. за ЗО                                              +       16лв.  

§§ 05-80  Осиг. вн. за ДЗПО                                       +          9лв. 

Общо увеличение:  76 лв. 
     1.2. Намаляване бюджета по  § и §§ както следва: 

§ 02-00 Др. възнагр. и плащ. на персонала                -      76лв.  

§§ 02-05 Изплатени суми от СБКО                            -       76лв.   

 Общо намаление:  76 лв. 

 

Параг

рафи 

Начале

н план 

План 

след 

промен

ите 

Отчет/лв 

30.09.25г. 

% 

изпълнен

ие на 

бюджета    

Подготвителна група в училище  
    



 Делегирани от държавата дейности                            

   §§         3  01  318                            3  03  318 

01-00 41806 41806 26244 62,78% Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр. 

01-01 41806 41806 26244 62,78% - запл.на перс.зает по труд.правотн. 

02-00 1913 1837 1125 61,24% Др.възнагр.и плащания за персон. 

02-05 1913 1837 1125 61,24% - изплат.суми от СБКО за облекло 

02-08     - обезщетения с х-р на възнагражд. 

05-00 9749 9825 6161 62,71% Задължит.осигур.вноски от работ. 

05-51 4775 4812 3017 62,70% - осиг.вноски от работод. за ДОО 

05-52 1797 1811 1136 62,73% - осиг.вноски от работод. за УПФ 

05-60 2006 2022 1268 62,71% - здравно-осиг.вноски от работод. 

05-80 1171 1180 740 62,71% - вн.за доп.задълж.осигур. от работ. 

10-00 18853 16340 7368 45,09%                Издръжка 

10-11 4835 4835 1760 36,40% - Храна 

10-13     - Постелен инвентар и раб. облекло 

10-14 500 1229 729 59,32% - Уч.и научно.разх.и книги за библ. 

10-15 2400 2400 1798 74,92% - Материали 

10-16 8000 5500 1430 26,00% - Вода, горива и ел.енергия 

10-20 2718 1976 1651 83,55% - Разходи за външни услуги 

10-51 300 300  0% - Командировки в страната 

10-62 100 100  0% - Разходи за застраховки 

19-00 200 200 200 100% Платени  данъци и такси 

19-81 200 200 200 100% Платени общински данъци и такси 

52-00     Придобиване на ДМА 

52-01     Придобиване на компютри 

  72521 70008 41098 58,71%             В  с  и  ч  к  о : 

 

В  отчетените разходите за работни заплати  са включени разходи за ОМРЗ за 

длъжността старши учител, допълнителни трудови възнаграждения с постоянен характер 

като: професионален опит, клас квалификация и допълнителни трудови възнаграждения с 

временен характер: час на класния ръководител, работа с деца със СОП, платен отпуск, ДТВ 

за 24 май и 15 септември – 26 244лв., съгласно разчетно платежна ведомост за периода. 

В  отчетените разходи за други възнаграждения и плащания  са включени разходи 

за СБКО и представително облекло на педагогическите специалисти -1 125лв.. 

В отчетените разходите за осигурителни плащания  са включени разходи за  ДОО, 

УПФ, ЗОВ и ДЗПО-6 161лв., съгласно рекапитулации за РЗ за периода. 

В отчетените разходите за издръжка в размер на 7 368лв. са включени добавка за 

храненето на деца в задължителна училищна възраст; познавателни книжки за деца в ПГ; 

материали; вода, горива и енергия; разходи за външни услуги.  

Платена е такса битови отпадъци-200лв..  

 Постъпилите средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по     § 61-

09 са в размер  на 53 542лв., в т. ч. преходен остатък от 2024г. в размер на 3 416лв., от 

които 1 523лв. целеви средства. 

 

Дейност  301 322 „Неспециализирани училища” 

Компенсирани промени по бюджета 
 



1. Към  30.09.2025г. по плана на Делегирана от държавата Дейност  301 322 

„Неспециализирани училища” със Заповед ФСД-42/29.09.2025г. са направени вътрешно 

компенсирани промени по бюджета, както следва:  

     1.1.Увеличавам бюджета по § и §§ както следва: 

     § 05-00 Задълж. осиг. вн. от работодател                  +      7445лв.  

§§ 05-51 Осиг. вн. за ДОО                                           +       3710лв. 

§§ 05-52 Осиг. вн. за УчПФ                                          +       1265лв. 

§§ 05-60 Осиг. вн. за ЗО                                               +       1560лв.  

§§ 05-80  Осиг. вн. за ДЗПО                                        +          910лв. 

     § 19-00 Платени данъци и такси                                 +       1200лв. 

§§19-81 Платени общ. данъци и такси                       +        1200лв. 

     Общо увеличение:   8645лв. 

      1.2.Намаляване бюджета по  § и §§ както следва: 

     § 02-00 Др. възнагр. и плащ. на персонала                -       7445лв. 

     §§ 02-05 Изплатени суми от СБКО                            -        7445лв. 

     § 10-00 Издръжка                                                         -        1200лв. 

     §§ 10-16  Вода, горива и ел. енергия                          -        1200лв. 

Общо намаление:  8645лв. 
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Неспециализирани училища  

      Делегирани от държавата 

дейности                            

   §§   
      3  01  322                   3  03  322 

01-00 4520070 4520070 2786602 61,65% Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр. 

01-01 4520070 4520070 2786602 61,65% - запл.на перс. зает по труд. правотн. 

02-00 275693 269274 190799 70,86% Др.възнагр.и плащания за персон. 

02-02 10894 11920 9991 83,82% - за персонал по извънтр. правоотн. 

02-05 186799 179354 102808 57,32% - представ. Облекло и  СБКО  

02-08 78000 78000 78000 100% - обезщетения с х-р на възнагражд. 

05-00 1033899 1041448 605010 58,09% Задължит.осигур.вноски от работ. 

05-51 516864 520628 302355 58,08% - осиг.вноски от работод. за ДОО 

05-52 172889 174154 100389 57,64% - осиг.вноски от работод. за УПФ 

05-60 217355 218947 128624 58,75% - здравно-осиг.вноски от работод. 

05-80 126791 127719 73642 57,66% - вн. за доп. задълж. осигур. от работ. 

10-00 497198 608317 372344 61,21%                Издръжка 

10-11 90000 91242 51935 56,92% - Храна 

10-12     -Медикаменти 

10-13 7700 7700  0% - Постелен инвентар и облекло 

10-14 10726 72802 64771 88,97% - Уч.и научно.разх.и книги за библ. 

10-15 70000 70042 31997 45,68% - Материали 

10-16 170000 168800 96776 57,33% - Вода, горива и ел.енергия 

10-20 105000 153918 120465 78,25% - Разходи за външни услуги 

10-30     - Текущ ремонт 

10-51 12000 12000 5840 48,67% - Командировки в страната 

10-62 5000 5000 560 11,20% - Разходи за застраховки 

10-92   

  

-Разх. за договор. санкции и съдебни 

обезщ. и разноски 



10-98 26772 26772  0% - Др. неклас. в др.параг. и подпар. 

19-00 8317 9517 9517 100% Платени  данъци и такси 

19-01     Платени държавни данъци и такси 

19-81 8317 9517 9517 100% Платени общински данъци и такси 

40-00 54736 55006 34670 63,03%            С т и п е н д и и 

 

46-00 200 200 

 

150 

 

75% 

Разходи за членски внос в нетърг. 

организ.   

51-00 540 281812 281272 99,81% Основен ремонт на ДМА 

52-00 23145 23145  0% Придобиване на ДМА 

52-01     Придобиване на компютри 

52-03 23145 23145  0% Придобиване на оборудване 

52-05     Придобиване на стоп. инвент. 

53-00     Придобиване на нематер. ДА 

53-01     Придоб. на ПП и лицензи за ПП 

  6413798 6808789 4280364 62,87%            В  с  и  ч  к  о : 

 

В  отчетените разходи за работни заплати  са включени разходи за ОМРЗ  за 

съответната  длъжност, съгласно разчетно платежни ведомости за работни заплати за 

периода, допълнителни трудови възнаграждения с постоянен характер като: професионален 

опит, ПКС за притежаващите съответната степен, допълнителни трудови възнаграждения с 

временен характер-лекторски часове, втори час на класа, класно ръководство, работа с деца 

със СОП, платен отпуск, болнични от работодател, занимания по интереси, различни 

доплащания по ВПРЗ, ДТВ за 24 май и 15 септември, лекторски по национална програма 

„Мярка без свободен час” и др.- 2 786 602лв. За назначени огняри през отоплителни период  

са изплатени възнаграждения и осигурителни вноски, както следва:  ПГТХВТ- 5 675,72лв., 

Спортно училище-2 768,62лв. и III ОУ-514,24лв. 

В  отчетените разходи за други възнаграждения и плащания в размер на 190 

799лв. са включени разходи за: граждански договори-9 991лв., СБКО и представително 

облекло на педагогическият  персонал – 102 808лв. и обезщетения на персонала за 

неизползван платен отпуск в размер на 78 000лв.. 

В отчетените разходите за осигурителни плащания  са включени разходи за  ДОО, 

УПФ, ЗОВ, ДЗПО-605 010лв., съгласно рекапитулации за РЗ  за периода. 

В отчетените разходите за издръжка са включени разходи: : за добавка за храненето 

на деца в задължителна училищна възраст и поевтиняване на обядите на учениците от I до 

IVклас; учебници, учебни комплекти и помагала, електронно четими учебници за учениците 

от I до XII клас ; материали; вода, горива и енергия; разходи за външни услуги, разходи за 

командировки в страната и чужбина, застраховки на ученици за пътуване на обща стойност 

372 344лв., в т.ч. възстановени разходи на училищата за периода м.12.2024г.-м.05.2025г., 

където се обучават ученици на Първо СУ, както следва: ДГ 3 Здравец – 1412,50лв.; ПГ по ЕС 

– 23480.11лв.; III ОУ – 39343.00лв. ; Спортно училище – 15314.65лв.; ПГТХВТ – 42620.71лв.. 

Платена е физическа охрана за района на ПГТХВТ за периода м.01-м.02.25г. в размер на 

600лв. Възстановени са средства в размер на 264,05лв. за изгубени учебници. 

За специализиран превоз на ученици по маршрутно направление гр. Търговище-с. 

Певец - с. Дългач - гр. Търговище са изплатени средства в размер на 15690.96лв. 

Платена е такса битови отпадъци-8 317лв. и административна такса за издаване на акт 

16 за физкултурен салон в размер на 1 200,00лева. 

Изплатени са стипендии отличници, социално слаби ученици, деца с ТЕЛК и полу 

сираци в размер на 34 670лв. 

Платен е членски внос за 1г. към Асоциация на Кеймбридж училищата в България в 

размер на 150лв. 

Постъпили са средства по програма за изграждане и основен ремонт на спортни 

площадки и физкултурни салони в държавните и общинските училища в размер на 281 

272лв.,  които са преведени на фирмата изпълнител. 

 



 Постъпилите средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по § 61-09 

са в размер  на 5 259 136лв., в т. ч. преходен остатък от 2024г. в размер на 302 672лв., от 

които 43 322лв. целеви средства. 

  

Дейност  301 337 „Център за подкрепа за личностно 

развитие” 

 

парагр

афи 

Начале

н план 

План 

промен

и 

Отчет 

30.09.25г. 

% 

изпълнен

ие на 

бюджета   

Център за подкрепа за личностно 

развитие  

    Делегирани от държавата дейности                            

   §§         3  01  337                    

10-00 252 273             200 73,26%                Издръжка 

10-11     - Храна 

10-15 130 151 10 66,23% - Материали 

10-20 122 122 100 81,97% - Разходи за външни услуги 

 252 273 200 73,26%  

Постъпили са средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по   §61-09 

в размер на 205лв. Няма преходен остатък. 

 

Дейност  301 338 „Ресурсно подпомагане”   

              Компенсирани промени по бюджета 

 
     1.  Към  30.09.2025г. по плана на Делегирана от държавата Дейност  301 338 

„Ресурсно подпомагане” със Заповед ФСД-42/29.09.2025г.  са направени вътрешно 

компенсирани промени по бюджета, както следва:  

     1.1. Увеличавам бюджета по § и §§ както следва: 

            § 05-00 Задълж. осиг. вн. от работодател                  +       361лв.  

            §§ 05-51 Осиг. вн. за ДОО                                           +       177лв. 

            §§ 05-52 Осиг. вн. за УчПФ                              +         67лв. 

            §§ 05-60 Осиг. вн. за ЗО                                               +         74лв.  

            §§ 05-80  Осиг. вн. за ДЗПО                                         +         43лв. 

           Общо увеличение:  361 лв.     
     1.2. Намаляване бюджета по  § и §§ както следва:   

           § 02-00 Др. възнагр. и плащ. на персонала                 -         361лв.  

           §§ 02-05 Изплатени суми от СБКО                             -          361лв.   

 Общо намаление:  361 лв. 

 

Парагр

афи 

Начале

н план 

План след 

променит

е 

Отчет/л

в 

30.09.25г

. 

% 

изпълне

ние на 

бюджета   

Ресурсно подпомагане  

 

 Делегирани от държавата дейности                            

   §§         301 338                    

01-00 198540 198540 124398 62,66% Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр. 

01-01 198540 198540 124398 62,66% - запл.на перс.зает по труд.правотн. 

02-00 9457 9096 5550 61,02% Др.възнагр.и плащания за персон. 



02-05 9457 9096 5550 61,02% - изплат.суми от СБКО за облекло 

02-08     - обезщетения с х-р на възнагражд. 

05-00 46300 46661 29279 62,75% Задължит.осигур.вноски от работ. 

05-51 22673 22850 14330 62,71% - осиг.вноски от работод. за ДОО 

05-52 8538 8605 5396 62,71% - осиг.вноски от работод. за УПФ 

05-60 9530 9604 6039 62,88% - здравно-осиг.вноски от работод. 

05-80 5559 5602 3514 62,73% - вн.за доп.задълж.осигур. от работ. 

10-00 44904 45476 19769 43,47% Издръжка 

10-13     - Постелен инвентар и облекло 

10-14 1500 1500 0 0% - Уч.и научно.разх.и книги за библ. 

10-15 9777 9777 5085 52,01% - Материали 

10-16 21500 21500 8796 40,91% - Вода, горива и ел.енергия 

10-20 9227 9799 5888 60,09% - Разходи за външни услуги 

10-51 2500 2500 0 0% - Командировки в страната 

10-62 400 400 0 0% - Разходи за застраховки 

19-00 600 600 600 100%  Платени  данъци и такси 

19-81 600 600 600 100% -Платени общински данъци и такси 

  299801 300373 179596 59,79%             В  с  и  ч  к  о : 

 

В  отчетените разходи за работни заплати  са включени разходи за ОМРЗ  за 

съответната  длъжност, съгласно разчетно платежни ведомости за работни заплати за 

периода, допълнителни трудови възнаграждения с постоянен характер като: професионален 

опит, ПКС за притежаващите съответната степен, допълнителни трудови възнаграждения с 

временен характер- платен отпуск, работа с документация, занимания по интереси, ДТВ за 24 

май и 15 септември и др.-124 398лв. 

В  отчетените разходи за други възнаграждения и плащания  са включени разходи 

за СБКО и представително облекло на педагогическият  персонал -5 550лв. 

В отчетените разходите за осигурителни плащания  са включени разходи за  ДОО, 

УчПФ, ЗОВ, ДЗПО-29 279лв., съгласно рекапитулации за РЗ  за периода. 

В отчетените разходите за издръжка са включени разходи: за материали; вода, 

горива и енергия и разходи за външни услуги в размер на 19 769лв. 

 Платена е такса битови отпадъци-600лв.. 

Постъпилите средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по     § 61-

09 са в размер  на 228 991лв., в т. ч. преходен остатък от 2024г. в размер на 14271лв. 

 

Дейност  301 389 „Други дейности в образованието” 

 

парагр

афи 

Начале

н план 

План 

промен

и 

Отчет 

30.09.25г. 

% 

изпълнен

ие на 

бюджета 

 Специализиран транспорт на ученици 

по маршрутно 

Други дейности в образованието  
    Делегирани от държавата дейности                            

   §§   
      3  01  389                    

10-00  15691 15691 100%                Издръжка 

10-11     - Храна 

10-15     - Материали 

10-20  15691 15691 100% - Разходи за външни услуги 

  15691 15691 100%  



Постъпили са средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по   §61-09 

в размер на 15 691лв. Няма преходен остатък. 

 

 

Дейност 7 21 713 „Спорт за всички“ 
           

парагр

афи 

Начале

н план 

План 

промен

и 

Отчет 

30.09.25г

. 

% 

изпълнен

ие на 

бюджета   

Спорт за всички  
    Делегирани от държавата дейности                            

   §§         7  21  713                             

10-00                    Издръжка 

10-15     - Материали 

10-20     - Разходи за външни услуги 

10-51     - Командировки в страната 

10-62     - Разходи за застраховки 

10-98     - Др. неклас. в др.параг. и подпар. 

      

 

Няма постъпили средства от МФ чрез Община Търговище като трансфер по     

§61-09. 

Преходен остатък от 2024г. няма. 

 

 

Информация за изпълнението по проекти  

  

ППррооеекктт  BBGG0055SSFFPPRR000011--11..000033--00000011  

““ССииллеенн  ссттаарртт””,,  ффииннааннссиирраанн  оотт  ппррооггррааммаа  

„„ООббррааззооввааннииее““  22002211--22002277,,  ссъъффииннааннссиирраанн  оотт  

ЕЕввррооппееййссккиияя  ссъъююзз  

  

Парагр

афи 

Начале

н план 

План след 

променит

е 

Отчет/л

в 

30.09.25г

. 

% 

изпълне

ние на 

бюджета   

Проект „СИЛЕН СТАРТ“  

 

 Делегирани от държавата дейности                            

   §§         301 318                    

01-00   2107  Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр. 

01-01   2107  - запл.на перс.зает по труд.правотн. 

05-00   402  Задължит.осигур.вноски от работ. 

05-51   197  - осиг.вноски от работод. за ДОО 

05-52   74  - осиг.вноски от работод. за УПФ 



05-60   83  - здравно-осиг.вноски от работод. 

05-80   48  - вн.за доп.задълж.осигур. от работ. 

10-00   1828  Издръжка 

10-11   359  - Храна 

10-14   359  - Уч.и научно.разх.и книги за библ. 

10-15   758  - Материали 

10-16     - Вода, горива и ел.енергия 

10-20   352  - Разходи за външни услуги 

10-51     - Командировки в страната 

10-62     - Разходи за застраховки 

    4337              В  с  и  ч  к  о : 

 

Постъпилите средства по проекта  по § 63-01 са в размер  на 5313,71лв., в т. ч. 

преходен остатък от 2024г. в размер на 417,43лв. 

 

 

ППррооеекктт  BBGG--RRRRPP--11..001155  

„„УУччииллиищщннаа  SSTTEEMM  ссррееддаа““ 

 

 

Параг

рафи 

Начален 

план 

План 

след 

промени

те 

Отчет/лв 

30.09.25г. 

% 

изпълнен

ие на 

бюджета    

Проект „Училищна STEM среда“  

      Делегирани от държавата 

дейности                            

   §§   
      3  01  322                   3  03  322 

01-00     Зап.и въз.за пер. нает по тр.и сл.пр. 

01-01     - запл.на перс. зает по труд. правотн. 

05-00     Задължит.осигур.вноски от работ. 

05-51     - осиг.вноски от работод. за ДОО 

05-52     - осиг.вноски от работод. за УПФ 

05-60     - здравно-осиг.вноски от работод. 

05-80     - вн. за доп. задълж. осигур. от работ. 

10-00                    Издръжка 

10-14     - Уч.и научно.разх.и книги за библ. 

10-15     - Материали 

10-20     - Разходи за външни услуги 

52-00     Придобиване на ДМА 

52-01     Придобиване на компютри 

52-03     Придобиване на оборудване 

52-05     Придобиване на стоп. инвентар 

53-00   26794  Придобиване на нематер. ДА 

53-01   26794  Придоб. на ПП и лицензи за ПП 

    26794             В  с  и  ч  к  о : 

 

Постъпилите средства по проекта  по § 63-01 са в размер  на 27017,56лв. Внесена 

е гаранция по обществена поръчка за обзавеждане от изпълнителя в размер на 

1096,10лв. 



 

Размерът на поетите ангажименти за 2025г. до момента е 973 714,05лв., от които 

остатък от 2024г. - 519965,14лв.  Към 30.09.2025г. са изпълнени ангажименти за 

635 497,63лв. За изпълнение до 31.12.2025г. остават 338 216,42лв. 

 

 

Изводи 
 

Към 30.09.2025г. бюджетната организация -  І СУ „Свети Седмочисленици” град 

Търговище е изпълнила всичките си задължения и  не са на лице просрочени и не 

разплатени задължения. 

Направените разходи по делегирания бюджет са съобразени с изискванията на 

ЗДБ на РБ за 2025г., Наредба № 4 от 2017г. за нормиране и заплащане на труда, 

Правилата за определяне на работните заплати на директорите на общинските и 

държавните училища и обслужващи звена през 2025г., утвърдени със Заповед № РД09-

1143 от 14.05.2025г. на министъра на образованието и науката,  Действащото КТД за 

системата на Народната просвета, Закона за счетоводство, Националните счетоводни 

стандарти, ДДС 20/14.12.2004 г., Системата за финансово управление и контрол, 

Вътрешните правила за организация на работната заплата и други подзаконови 

нормативни актове.  

 

 

 


